Dernegin adi ve merkezi

Madde 1- Dernegin adi, "Kamplar Dernegi" dir. Dernegin merkezi istanbul'dur.

Dernegin kuruculari

Madde 2- Dernegin kurucu Uyeleri Fahrettin Gozet, Murat Gozet,
Kamil Cakin, Levent Sert, Biilent Sert, Ayse Sirma Ug, Nazh Ozcelik,
Utku Toprakseven, Berke ipek, Ongun Sepkin'dir.

Dernegin amaci, bu amaci gergeklestirmek icin dernekge
yapilacak ¢calismalar ile galisma alan ve bigcimleri

Madde 3- Dernek, Turkiye' de galisma yapan kamp kuruluslarinin dernegidir.
Tirkiye'de kampgilik sektorinin tesvik edilmesini, giglenerek biyime ve
gelismesini amaglamaktadir. Kar amaci gitmez.

Dernek su amag ve hedefleri gozetir:

a. Turkiye'de kampgilik alaninda faaliyet gosteren kuruluslari bir g¢ati altinda
toplamak ve bu kuruluslarin belirli standartlar gercevesinde hareket etmesini

saglamak,

b. Uye kuruluslarin, belirlenen standartlara uymalari konusunda hatirlatici, yol
gosterici ve kontrol edici rol Gistlenmek,

c. Turkiye'de kampgiligin taninmasina katkida bulunmak, topluma kamp
tecribesinin bireyin hayatindaki 6nemini ve degerini anlatmak,

d. Uygun kurumlarla yerel ve uluslararasi diizeyde bir ag olusturup gelistirmek,

e. Her lGyenin kisisel yeterligini artirmak, daha da gelistirmek igin, Gyeler arasinda
bilgi, tecriibe ve distince aliversine olanak hazirlamak,

f. Kamplar Dernegi i¢in hazirlanan logoyu uye kuruluglarin brosirlerinde, web
sitelerinde ve dilerlerse kamp malzemelerinin  bir bdéliminde diger

organizasyonlardan ayirt edici 6zellik olarak kullanmalarini saglamak,

g. Bir web sitesi hazirlayarak, kampgihgin tanitimini ve ilkelerinin yerlesmesini



saglamak, sitedeki rehber sayesinde Tirkiye'deki kamplara daha kolay erigsim
saglamak,

h. Uyeler arasi etkin iletisim icin periyodik biiltenler cikarmak ve e-grup
olusturmak,

i. Dernege lye tim kurumlarda ¢agdas, sistemli ve hedefleri agik kampgilik
anlayisini 6n plana c¢ikaran dizenlemeler yapmak, Uye kurumlarin kurumsal
kimliklerinin olusumuna katkida bulunmak, heniiz Gye olmamis kurumlari da bu
yonde ¢alismalara 6zendirmek, kampgilikta kalite anlayisini gelistirmek,

j- Yazili, gorsel medyada kampgilik ve kamplar hakkinda olumlu haberler, yazi
dizileri hazirlanmasina, gazete ve dergilerin kamp rehberleri gikartmalarina destek
vermek,

k. Milli Egitim Muddurlukleri ve diger resmi, 6zel kurum ve kuruluslarla duzeyli
iliskiler kurmak, kampgilik yararina olacak dizenlemeler igin lobi g¢alismalari
yapmak,

I. Yurtdisindaki yabanci organizasyonlarla kurulacak iliski sonucunda, kampgi ve
kamp personeli degisimi igin girisimlerde bulunmak, egitim ya da uygulama igin
gonderilecek kisilere maddi destek saglamak, karsilikli ya da karsiliksiz burs
vermek,

m. Dernege Uye kuruluslarda gorev yapacak liderler ile diger gorevlileri gesitli
etkinliklerle diizenli olarak bir araya getirmek, egitim vermek,

n. Kampgilarin kullanacaklari kamp tesisleri, ulasim araglarinin, malzemelerinin
guvenlik ve saglik standartlarini belirlemek ve denetimlerini yapmak,

o. Kampgilarin dogaya ve dinyamiza karsi daha duyarli bireyler olarak
yetismelerini saglamak,

p. Saglikl ve yasanabilir bir ¢evrenin saglanmasi, ¢evrenin ve kamp alanlarinin
korunmasi yolunda, egitsel, tanitici galismalar yapmak, kamp tesisleri, kampgi,
kamp lider ve gorevlilerinin gevre duyarligini artirmak,

r. Cocuk ve genglerin resmi 6grenim alanlari disinda kendilerini gelistirmelerine
olanak saglayacak saglikli, egitici ve yaratici kamp deneyimleri sunmak.



Dernek, sportif, kilturel, egitsel ve sosyal alanda faaliyet gosterirken
dernekge gercgeklestirilecek galisma konulari ve bigimleri agagidaki gibidir:

a. Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapmak,
b. Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim g¢alismalari dizenlemek,

c. Amacin gergeklestirilmesi icin gerekli olan her turlu bilgi, belge, dokiiman ve
yayinlari saglamak, dokiimantasyon merkezi olugturmak, ¢alismalarini duyurmak
icin amaclari dogrultusunda gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile Uyelerine
dagitmak Uzere galisma ve bilgilendirme bultenleri ¢cikarmak,

d. Amacin gergeklestirilmesi igin saglkl bir ¢calisma ortami saglamak, her tirli
teknik arag, gereg, demirbas ve kirtasiye malzemelerini saglamak,

e. Gerekli izinler alinmak kosuluyla yardim toplama ¢alismasi yapmak, yurtigi ve
yurtdigindan bagis kabul etmek,

f. Tuzik amaglarinin gergeklestirilmesi igin gerekli olan gelirleri saglamak amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi isletmeleri kurmak ve isletmek,

g. Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri icin lokal
acmak, sosyal, kultirel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

h. Uyeleri arasi iliskilerin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesi icin yemekli toplanti, fuar,
konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglence vb etkinlikleri diizenlemek veya
dyelerinin bu tir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

i. Dernek faaliyetleri icin gerek duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tasinir veya tasinmazlar Uzerinde ayni hak tesis
etmek,

j- Amacin gergeklestirilmesi icin gerek gorilmesi durumunda vakif, federasyon
kurmak ya da kurulu bir federasyon veya vakfa katilmak, kurucu, Uye, ortak, en
genis anlamiyla katilimcr olmak, derneklerin izinle kurabilecegi tim tesisleri
kurmalk,

k. Uluslararasi ¢galismalarda bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara tye,
kurucu olmak, bu kuruluglarla ortak ¢alismalar yapmak, yardimlagmak,



I. Dernegin amacini gergeklestirmek Uzere, benzer amagh dernek, vakif,
federasyon, is¢i ve isveren sendikalari, meslek kuruluglari vb' ile isbirligi yapmak,
bunlardan maddi yardim almak ve adi gegen kurumlara maddi yardimda
bulunmak,

m. Amacin gergeklestirilmesi igin gerek gorilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun hikiimleri sakh
kalmak Uzere, kamu kurum ve kuruluglari ile gorev alanlarina giren konularda
ortak projeler yuritmek, bu konularda maddi destek almak ya da vermek,

n. Dernek uyelerinin yiyecek, giyecek, malzeme gibi zorunlu gereksinimleri ile
diger mal ve hizmetlerin saglanmasi, kisa veya uzun vadeli kredi ihtiyaglarinin
karsilanmasi amaglariyla sandik kurmak,

o. Yurtici ve disinda gerekli gorilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

p. Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
dernekler, vakif, sendika, federasyon vb. sivil toplum kuruluslariyla ortak bir

amaci gergeklestirmek igin platformlar olugturmak,

r. Spor kullpleri kurmak.
Dernege liyelik ve uyelik islemleri

Madde 4- Fiil ehliyetine sahip, asagida belirtilen ve yasal diizenlemelerde yer alan
dyelik kosullarini tasiyip, dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
cahsmayi kabul eden gergek ve tizel kisiler bu dernege uye olabilirler. Ancak,
yabanci gergek kisilerin Uyeligi, Tirkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasina
baghdir. Onursal Gyelikler igin bu kosul aranmaz. Dernegin logosu sadece tizel kisi
dyeler tarafindan kullanihr.

Gergek kisi tiyeligi

Dernege Uye olacak gergek kisinin, liye, ortak oldugu kurum veya
kurulusun ayri ayri agsagidaki niteliklere sahip olmasi gerekir.

a. Uye adayinin icinde yer aldigi kurulusta bulunmasi gereken nitelikler:

1. En az iki yildir kampgilik sektoriinde galisiyor olmasi,



2. Meslektaslarinin géziinde ve dernek standartlari 6lgeginde bir
Isletmeyi ylritebilmede yeterli oldugunun Y&netim Kurulu'nca kabul
edilmesi,

b. Uye olacak kiside bulunmasi gereken nitelikler:
1. Yukaridaki niteliklere sahip kurulus veya kuruluglarda ¢alismakta olmasi,
2. Asil mesleginin kamp isletmeciligi ya da yoneticiligi olmasi,

3. Yukaridaki maddelerdeki sartlara uyum saglamiyor olsa bile en az iki
kurucu Gyenin referansini aliyor olmasi.

Tiizel kisi tiyeligi

Madde 4'lUn (a) bendindeki niteliklere sahip olan kampgilik kurum ve kuruluslari
tizel kisi olarak Dernege Uliye olabilir.

Tizel kiginin Uyelikten dogan haklari atayip Dernege bildirecegi temsilcisi
tarafindan kullanilir. Bu temsilci, tizel kiginin yonetim kurulu bagkani veya asil
meslegi kamp yoneticiligi olan galisanlardan olmahdir. Bu kisinin bagkanlk veya
temsil gorevi sona erdiginde, tiizel kisi temsilcisi yeniden belirlenir. Uye tiizel
kisinin sirket olmasi halinde, sirket hisselerinin el degistirmesi ve sirketi temsil ve
ilzama yetkili kisilerin mevcut ortaklarin disinda kimseler olarak degismesi halinde
Dernek, ilgili Gyenin Uyeligini 6 ay slre ile askiya alabilir, sayillan Uyelik
niteliklerinin kayboldugunun belirlenmesi durumunda Dernek Uyelikten gikarma
karari verebilir.

Yukaridaki niteliklere sahip gergek veya tlzel kisi, Dernek amag ve hedeflerini
benimsedigini, ayrica tyelik 6dentisini yikimlendigini yazili olarak bildirir.

Uyelik islemleri

Yonetim Kurulu disinda, G¢ ayri kamp kurum veya kurulusundan Ug¢ Dernek
dyesinin teklifi ve Yonetim Kurulu'nun Ugte iki ¢ogunlugunun karari ile uyelik
gergeklesir. Yonetim Kurulu, gerekli gordiglu takdirde aday hakkinda Dernek
dyelerinden bilgi isteyebilir.

Dernek bagkanhgina yazil olarak yapilacak Uyelik bagvurusu, dernek ydnetim
kurulunca en ¢ok doksan glin igcinde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde



karara baglanir. Sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen
dye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil Uyeleri, dernegin kuruculari ile bagvurulari {izerine yonetim
kurulunca Uyelige kabul edilen Kkisilerdir. Asil Uyeler, tlzik ve yasalardan
kaynaklanan tiim haklarla, oy hakkina sahiptirler.

Dernege, kampgiliga maddi ve manevi destek saglamis bulunanlar yénetim kurulu
karari ile onursal Uye olarak kabul edilebilir. Onursal tGyenin oy hakki ve dernek
organlarina segilme haklari yoktur.

Dernegin subesi agildiginda dernek merkezinde kayitli bulunanlarin tyelik kayitlari
subelere aktarilir. Yeni dyelik basvurulari subelere yapilir. Uyelige kabul ve
dyelikten silinme islemleri sube yonetim kurullari tarafindan yapilir. Durum en

¢ok otuz glin iginde yazil olarak Genel Merkeze bildirilir.

Dernegin gelismesine emegi gecmis eski Dernek bagkanlarina katki, basarilari
dolasiyla ve Genel Kurul karari ile "Onursal Bagkan" tGinvani verilebilir.

Uyelikten Cikma
Madde 5- Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina

sahiptir. Uyenin istifa dilekcesi ydnetim kuruluna ulastigi anda cikmis sayilir.
Uyelikten ayrilma, tiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 6- Dernek Uyeliginden gikarilmayi gerektiren durumlar:
a. Dernek tiiztgune aykiri davraniglarda bulunmak,

b. Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

c. Yazili uyarilara karsin Gyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,
d. Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

e. Dordiincli maddede belirtilen kosullara uygunlugunu yitirmek,

Yukarida sayilan durumlardan birinin belirlenmesi durumunda, Uye, yonetim



kurulu karari ile Gyelikten gikarilabilir.

Ayrica, hisse yapisi degiserek ya da degismeden sadece ticari Unvani degisen
dyeler ile Gyenin veya mensup olunan kamplarin aranan nitelikleri kaybetmesi ya
da Gyenin bu niteliklere sahip bulunmayan bir kampa geg¢mesi veya bu meslegi
uygulamayr birakmasi hallerinde, Uyelik kendiliginden diser. Yukaridaki
durumlarin gergeklestigi Yonetim Kurulu'nca belirlenir ve g¢ikarilma karari ilgiliye
duyurulur. Bu nedenle uyeligi sona erenler ve Uyelikten kendi istegi ile ayrilanlar,
yeniden Uye olmak i¢in basvurabilirler. Bu basvuru, Gye ve/veya kamp igin aranan
kosullarin var olup olmadigi agisindan uyelige giris yontemi ile degerlendirilerek
karara baglanir.

Dernekten c¢ikan veya cikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek
malvarliginda hak iddia edemez.

Dernek Organlan

Madde 7- Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
a. Genel kurul,

b. Yonetim kurulu,

c. Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun olusumu, toplanma zamani, ¢agn ve
toplanti yontemi

Madde 8- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup, dernege kayith asil
dyelerden, subelerin dogal delegeleri ile subelerde kayith Uyeler tarafindan
secilmis delegelerden olusur.

Genel kurul;

a. Bu tlizlikte belli edilen zamanda olagan,

b. Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordigu hallerde ya da dernek
dyelerinden beste birinin yazili istegi Gzerine otuz giin icinde olaganistul toplanir.

Olagan genel kurul, en ge¢ 3 yilda bir Mart ayi igersinde, yonetim kurulunca



belirlenecek gilin, yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca gagrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu
toplantiya ¢agirmazsa; Uyelerden birinin basvurusu Gzerine sulh hakimi, tg Gyeyi
genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.

Cagn Usulii

Yonetim kurulu, dernek tlzigline gore genel kurula katilma hakki bulunan
dyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Uyeler, en az
onbes gun onceden, glnl, saati, yeri ve glindemi bir gazetede ilan edilmek veya
yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida,
¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi
giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki
sure, yedi glinden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi nedeni disinda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti
icin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak tyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri
birakma tarihinden itibaren en gec alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler
ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara goére yeniden ¢agrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
Toplanti Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan Gyelerin salt ¢cogunlugunun, tuzuk degisikligi
ve dernegin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin katilimiyla toplanir. Cogunlugun
saglanamamasi yuzinden toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, ydonetim ve denetim
kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplanti yerine girecek tyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri, yonetim kurulu Gyeleri veya bu kurulca gérevlendirilecekler tarafindan
kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina
imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir. Toplant
yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Uyelerinden biri
tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yodnetim
kurulunca bir tutanak dizenlenir.



Acilistan sonra, toplantiyl yonetmek tzere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili
ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur. Toplantinin ydnetimi ve
guvenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Gyelerin divan
heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini
imzalamalari zorunludur.

Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler gorugsulur. Ancak toplantida
hazir bulunan Uyelerin onda biri tarafindan goéristlmesi yazili olarak istenen
konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her dyenin bir oy hakki vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tazel kisinin Gye olmasi halinde, tlzel kisinin yonetim kurulu
bagkani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir.

Toplantida gorusilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir, divan baskani
ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger
belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu
belgelerin korunmasi ve yeni segilen yodnetim kuruluna yedi giin iginde
tesliminden sorumludur.

Genel Kurulun oy kullanma ve karar alma yontemi

Madde 9- Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yonetim ve denetim kurulu
dyelerin secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir.
Gizli oylamada, oylar, divan baskani tarafindan muihirlenmis kagitlarin veya oy
pusulalarinin Gyelerce tercih belirtilerek ya da belirtilmeksizin bos zarfa konarak
bos bir kaba atilmasi ile toplanir. Bu oylar, oy vermenin bitiminden sonra agik
dokimu yapilarak tutanaga gegirilir.

Acik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecegi yontem uygulanir.
Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Ancak,

tlzlik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, toplantiya katilan Gyelerin Ugte iki
¢ogunluguyla alinabilir.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri



Madde 10- Asagida yazil konular genel kurulca gorusiliup karara baglanir.
a. Dernek organlarinin segilmesi, strelerinin belirlenmesi,
b. Dernek tuzigiunin degistirilmesi,

c. Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin géristlmesi ve bu kurullarin ibra
edilip edilmeyecegi,

d. Yonetim kurulunca hazirlanan bitgenin gorisulip aynen veya degistirilerek
kabul edilmesi, yillik Gyelik aidatinin belirlenmesi,

e. Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek gorildigiunde hakl
sebeplerle onlarin gérevden alinmasi,

f. Uyeligin reddi veya iyelikten c¢ikarma hakkinda verilen yénetim kurulu
kararlarina karsi yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

g. Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz
mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

h. Yonetim kurulunca dernek c¢ahsmalari ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

i. Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu goérevlisi olmayan baskan ve
dyelerine verilecek Ucret ile her tirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri igin gorevlendirilecek Uyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin
tespit edilmesi,

j- Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi,

k. Dernegin subelerinin agilmasinin kararlastirilmasi ve agilmasina karar verilen
sube ile ilgili islemlerin yuratilmesi igin yonetim kuruluna yetki verilmesi,

I. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara
dye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

m. Dernegin vakif kurmasi,



n. Dernegin fesih edilmesi,
0. Yonetim kurulunun diger dnerilerinin incelenip karara baglanmasi,

p. Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan
tim islerin gérilmesi ve yetkilerin kullaniimasi,

g. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Yonetim Kurulunun olusumu, gorev ve yetkileri

Madde 11- Yonetim kurulu, bes asil ve bes yedek lye olarak en ¢ok 3 yilligina
genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda gorev boélisimi yaparak
bagkan, baskan yardimcisi, genel sekreter, saymani belirler. Ayni kisi G¢ donem
ust Gste Yonetim Kurulu Bagkanhgi yapamaz.

Yonetim kurulu, tim Uyelerine haber verilerek her zaman toplantiya gagrilabilir.
Uye tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar,
toplantiya katilan Giye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde, istifa veya baska nedenlerden dolayr bosalma
oldugu taktirde genel kurulda alinan oy ¢oklugu sirasina gére yedek liyeler goreve
cagrihr.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.
a. Dernegi temsil etmek veya bu konuda kendi lGyelerinden birine veya bir tglincu

kisiye yetki vermek,

b. Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait
butceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

c. Dernegin ¢alismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak,

d. Taginir, taginmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz mallar
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek lehine



rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

e. Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iliskin islemlerin yuritilmesini
saglamak,

f. Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

g. Gereli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

h. Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

i. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir
tablosu ile yonetim kurulu g¢alismalarini agiklayan raporunu dizenlemek,
toplandiginda genel kurula sunmak,

j- Bltgenin uygulanmasini saglamak,

k. Dernege Uye alinmasi veya uyelikten gikarilma konularinda karar vermek,

I. Dernegin amacini gergeklestirmek igin yetkisi dahilinde her gesit karari almak ve
uygulamak,

m. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 12- Denetim kurulu, Ug asil ve U¢ yedek tye olarak genel kurulca en ¢ok 3
yilligina segilir.

Denetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma
oldugu taktirde genel kurulda alinan oy ¢oklugu sirasina gore yedek Uyeler géreve
cagrihr.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim  kurulu, dernegin tlzUglinde gosterilen amag¢ ve amacin
gercgeklestirilmesi igin sirdurulecegi belirtilen ¢alisma konulari dogrultusunda
cahsip ¢alismadigini, tutulmasi gereken defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve
dernek tuzigune uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiziginde
belirlenen esas ve usullere gore, bir yili gegmeyen araliklarla denetler. Denetim



sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula
sunar.

Yonetim Kurulu, denetim kurulu Uyelerinin goérev ve yetkilerini kullanmalarini
engelleyici davranislarda bulunamaz. Denetim Kurulu' nca istenecek tim belge ve
bilgi ile agiklamalarin, Yonetim Kurulu ve diger tim dernek galisanlarinca zaman

gegirilmeksizin verilmesi zorunludur.

Denetim Kurulu, gerekli gordiugiinde genel kurulu toplantiya gagirir.

Dernegin Gelir Kaynaklar
Madde 13- Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.

a. Uye aidati: Uyelerden giris édentisi olarak 400,00 TL, yillik olarak da 100,00 TL
aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

b. Sube Odentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak Uzere subeler tarafindan
tahsil edilen lGiye 6dentilerinin %50'si alti ayda bir genel merkeze goénderilir,

c. Gergek ve tlzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar,

d. Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil,
konser, spor yarismasi, fuar ve konferans gibi calismalardan saglanan gelirler,

e. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

f. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak
bagis ve yardimlar,

g. Dernegin, amacini gergeklestirmek igin gerek duydugu geliri saglamak amaciyla
giristigi ticari calismalardan elde edilen kazanglar,

h. Diger gelirler.
Dernegin defter tutma esas ve usulleri ile tutulacak defterler
Madde 14- Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brat gelirin
Dernekler Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda



takip eden hesap déneminden baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap doneminde yukarida
belirtilen haddin altina dugllirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi
esasina dondlebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango
esasina gore defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi
Usul Kanunu hikimlerine gore defter tutulur.

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa
uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a. isletme hesabi esasina gore hareket edildiginde tutulacak defterler ve uyulacak
esaslar asagidaki gibidir:

1. Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla yazildigi
defterdir. Kararlarin alti toplantiya katilan tyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernege liye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve cikis tarihlerinin yazildigi defterdir. Uyelerin édedikleri giris ve yillik
aidat miktarlari bu deftere de islenir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklarin, tarih ve sira numarasi ile
islendigi defterdir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar da, giktisi
alinmak suretiyle saklanir.

4. Demirbas Defteri: Dernege ait demirbasglarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ile kullanim sirelerini dolduranlarin
kayittan dustruldigina gosterir defterdir.

5. isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderlerin
islendigi defterdir.



6. Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu
belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade
ettikleri tarihlerin yazildigi defterdir.

b. Bilango esasina gore hareket edildiginde tutulacak defterler ve uyulacak esaslar
asagidaki gibidir:

1. (a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayitli defterler bilanco
esasina gore defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2. Yevmiye Defteri, Blylk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin
tutulma usuli ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye
Bakanhgl' na verdigi yetkiye dayanilarak yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin onaylattiriimasi

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan once il
dernekler mudirligliine veya notere onaylattirilir. Bu defterlerin kullanilmasina
sayfalari bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara onaylamasi yapilmaz. Ancak,
bilango esasina gore tutulan defterler ile form veya stirekli form yaprakli
defterlerin, kullanilacagi yildan ©nce gelen son ayda, her vyl yeniden
onaylattirilmasi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi

isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK-16'da belirtilen) "isletme Hesabi Tablosu" diizenlenir.
Bilango esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik),
Maliye Bakanhgl' nca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini
esas alarak bilango ve gelir tablosu dizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri

Madde 15- Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de o6rnegi bulunan) "Alindi
Belgesi" ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde
banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 0zeti gibi belgeler alindi belgesi
yerine gecer.



Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi
harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu' nun 94'lnci
maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri igin Vergi Usul Kanunu hikimlerine
gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri icin (Dernekler
Yonetmeligi EK-13'te 6rnegi bulunan) "Gider Makbuzu" dizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) "Ayni Yardim Teslim
Belgesi" ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak
bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te ornegi
bulunan) "Ayni Bagis Alindi Belgesi" ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak "Alindi  Belgeleri" (Dernekler
Yonetmeligi EK- 17'de gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla,
matbaaya bastirilir. Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontroll, matbaadan teslim
alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve
alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu
alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hikimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siresi de belirtilmek
suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik
kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK- 19'da
ornegi bulunan) "Yetki Belgesi " dernek tarafindan lg 6rnek olarak diizenlenerek,
dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer 6rnegi
derneklerle ilgili resmi birimlere verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim
kurulu bagkaninca, onbes giin icerisinde derneklerle ilgili resmi birime bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina duzenlenen vyetki
belgelerinin bir 6rneginin derneklerle ilgili resmi birime verilmesinden itibaren
gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler
Yonetmeligi' nin ilgili hikimlerine gore hareket edilir.



Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi

Defterler hari¢ olmak uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel yasalarda belirtilen siireler sakh kalmak
uzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak bes yil
sureyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 16- Dernegin, bir dnceki yila ait galismalari ile gelir ve gider islemlerinin yil
sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21'de sunulan)
"Dernek Beyannamesi" dernek yonetim kurulu tarafindan onaylandiktan sonra,
her takvim yilinin ilk dort ayi icinde dernek bagkani tarafindan ilgili mulki idare
amirligine verilir.

Bildirim YiikumlGlGgu
Madde 17- Milki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul sonug bildirimi

Olagan veya olaganustl genel kurul toplantilarini izleyen otuz gln iginde, yonetim
ve denetim kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek Uyeleri igeren
(Dernekler Yonetmeligi EK-3 te sunulan) "Genel Kurul Sonug Bildirimi" ve ekleri
yonetim kurulu bagkani tarafindan ilgili mlki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;
a. Divan baskani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis genel
kurul toplanti tutanagi 6rnegi,

b. Tazuk degisikligi yapiimissa, tiiziglin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile
dernek tazuglunin son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis érnegi
eklenir.

Tasinmazlarin bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin iginde
(Dernekler Yonetmeligi EK-26'da sunulan) "Tasinmaz Mal Bildirimi"ni
doldurularak miulki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan yardim alma bildirimi
Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim
alinmadan once (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te belirtilen) "Yurtdisindan Yardim



Alma Bildirimi" iki 6rnek olarak doldurup miulki idare amirligine bildirimde
bulunurlar. Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi konusunda alinmis
yonetim kurulu karari 6rnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, s6zlesme ve
benzeri belgeler ile yardimin aktarildig hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri
belgenin bir 6rnegi de eklenir.

Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6énce bildirim
sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu kurum ve kuruluslari ile birlikte yiiriitiilen ortak projelerle ilgili bildirim
Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluglari ile yarattiagu
ortak projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler
Yonetmeligi EK-23'de gosterilen) "Proje Bildirimi"ne eklenerek, protokol tarihini
izleyen bir ay icinde dernek merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-
24'te belirtilen) "Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi"; genel kurul toplantisi disinda
dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25'te
belirtilen) "Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi" doldurulmak suretiyle,
degisikligi izleyen otuz gln iginde mulki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiziigiinde yapilan degisiklikler de tuzik degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz glin iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde milki idare
amirligine bildirilir.

Dernegin i¢ denetimi

Madde 18- Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan
ic denetim vyapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim
yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca
denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yikimlilGgini ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir.

Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gorilen hallerde denetim yapabilir veya
bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin borglanma usulleri

Madde 19- Dernek amacini gerceklestirmek ve calismalarini yiritebilmek igin



gerek duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu
borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da
yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklari ile karsilanamayacak
miktarlarda ve dernegi 6deme gligligine disurecek nitelikte olamaz.

Dernegin subelerinin kurulusu

Madde 20- Dernek, gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla sube agabilir. Bu
amagla dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az Ug kisilik kurucular kurulu,
Dernekler Yonetmeligi'nde belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri,
sube agilacak yerin en blytk mulki amirligine verir.

Subelerin gorev ve yetkileri

Madde 21- Subeler, tizel kisiligi olamayan, dernek amag¢ ve hizmet konulari
dogrultusunda Ozerk faaliyetlerde bulunmakla goérevli ve vyetkili, tim
islemlerinden dogan alacak ve borglarindan 6turt kendisinin sorumlu oldugu
dernek i¢ orgutudar.

Subelerin organlari ve subelere uygulanacak hiikiimler

Madde 22- Subenin organlari, genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kurulu'
dur.

Genel kurul, subenin kayitli Gyelerinden olusur. Yonetim kurulu, bes asil ve beg
yedek, denetim kurulu ise Ug asil ve U¢ yedek Uye olarak sube genel kurulunca
segilir. Bu organlarin gorev ve yetkileri ile bu tiizikte yer alan dernekle ilgili diger
hikimler, mevzuatin 6ngordigl ¢cergcevede subede de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin toplanma zamani ve Genel Merkez
Genel Kurulunda subenin temsili

Madde 23- Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Ocak ayi igersinde, sube
yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir. Subeler, genel kurul
olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan en az iki ay 6nce
bitirmek zorundadirlar.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnegini toplantinin yapildigi tarihi
izleyen otuz giin iginde milki idare amirligine ve dernek genel merke-zine



bildirmek zorundadirlar.

Subeler, genel merkez genel kurulunda segimlik ve dogal delegelerle temsil edilir.
Subelerin yonetim ve denetim kurulu baskanlari dogal delege olarak, subede
kayith her yirmi (20) Uye igin bir (1), arta kalan lye sayisi 10'dan fazla veya toplam
Uye sayisi 20' den az ise bu Uyeler iginde bir olmak lzere segilecek delegeler de
secimlik delege olarak, subeyi temsilen genel merkez genel kuruluna katilma
hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda segilen delegeler
katilir. Genel merkez yénetim ve denetim kurulu Uyeleri genel merkez genel
kuruluna katilir, ancak sube adina delege secilmedikleri siirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yonetim
veya denetim kuruluna segildiklerinde subedeki gérevinden ayrilirlar.

Temsilcilik agma

Madde 24- Dernek, gerekli gordigiu yerlerde dernek galismalarini ylritmek
amaciyla yénetim kurulu karariyla temsilcilik agabilir. Temsilciligin adresi, yonetim
kurulu karariyla temsilci olarak gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin
mulki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda
temsil edilmez. Subeler temsilcilik agamazlar.

Tuziigun degistirilmesi

Madde 25- Tuzlk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir. Genel kurulda tiizik
degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan
dyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan Gye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

Tuzik degisikligi icin gerekli olan karar g¢ogunlugu, toplantiya katilan ve oy

kullanma hakki bulunan dyelerin oylarinin 2/3'G'dir. Genel kurulda tizik
degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin feshi ve malvarliginin tasfiye sekli

Madde 26- Genel Kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.



Genel Kurulda fesih konusunun gorisulebilmesi icin genel kurula katilma ve oy
kullanma hakki bulunan Gyelerin  2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, ydonetim ve denetim
kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve
oy kullanma hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3'iG'dir. Genel kurulda fesih karari
oylamasi agik olarak yapilr.

Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
son yonetim kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere,
feshe iligkin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin
kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye slresi iginde butin islemlerde
dernek adinda "Tasfiye Halinde Kamplar Dernegi" ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla goérevli ve yetkilidir. Bu kurul,
dnce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler,
alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin
tespiti yapilarak varlik ve yikumlulikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri
sirasinda dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya
cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6édenmesinden sonra kalan tim
para, mal ve haklari, Genel Kurul' da belirlenen yere devredilir. Genel Kurul' da,
devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve
fesih edildigi tarihte en fazla Gyeye sahip dernege devredilir. Tasfiyeye iligkin tim
islemler tasfiye tutanaginda gosterilir. Tasfiye islemleri, muilki idare amirliklerince
hakh bir nedene dayanilarak verilen ek siireler disinda g ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek
merkezinin bulundugu yerin milki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu Gyeleri
saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Uyesine de verilebilir. Bu
defter ve belgelerin saklanma suresi beg yildir.

Hiikim eksikligi



Madde 27- Bu tlzukte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni
Kanunu ve bu yasalara gonderme yapilarak gikarilan Dernekler Yonetmeligi ve
ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

Gegici Madde 1- Dernek kurulusundan ilk olagan genel kurul tarihine kadar
asagida adi ve gorevi belirtilmis kurucu tyeler Yonetim Kurulu'nu olugtururlar.

Adi ve Soyadi Gorev Unvani
Fahrettin Gozet Bagkan

Ayse Sirma Ug Baskan Yardimcisi
Murat Gozet Sayman

Bllent Sert Genel Sekreter
Kamil Cakin Uye

Bu tliziik 27 (Yirmiyedi) madde ve 1 (bir) gegici maddeden olusmaktadir.
Kurucular

Fahrettin Gozet Ayse Sirma Ug Murat Gozet
Levent Sert Kamil Cakin Bllent Sert
Nazli Ozgelik Berke ipek

Utku Toprakseven Ongun Sepkin



